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Nome del corso:
L-14 Scienze dei servizi giuridici
/L-18 Scienze dell’economia e della gestione aziendale

Classe: L-14 / L-18
Lingua in cui si tiene il corso: ITALIANO
Tasse: € 2500,00
Modalità di svolgimento: IN TELEDIDATTICA
Anni attivi: I, II E III



 
  
 
     

 

 MODALITÀ DI AMMISSIONE 
 

 
 

Ai sensi dell’art. 7 del RDA per essere ammesso al Corso di Studio lo studente 
deve essere in possesso di un Diploma di scuola media superiore di durata 
quinquennale, o di altro titolo di studio conseguito all'estero e riconosciuto 
idoneo, ovvero di un Diploma di scuola media superiore di durata 
quadriennale, purché completato da un anno integrativo o dal debito 
formativo assegnatogli come previsto dal Regolamento del corso di studi. È 
richiesto inoltre il possesso di una adeguata preparazione.  

Le conoscenze e competenze necessarie a tal scopo sono:  

- cultura generale;  

- capacità logiche e di ragionamento;  

- capacità di comprendere e interpretare testi e documenti (in lingua 
italiana).  

Tali conoscenze sono verificate sulla base di un test di valutazione 
obbligatorio per tutti gli immatricolati.  

La modalità di svolgimento del test di valutazione è online. 

 
 

COSA TI OFFRE 
 

 
 

Il Corso di laurea triennale interclasse in Diritto ed Economia delle imprese 
offre allo studente una formazione interdisciplinare caratterizzata dalla 
presenza nel piano di studi di insegnamenti di area giuridica, di area 

economica e di area aziendalistica. Lo studente può scegliere due 
insegnamenti del gruppo ‘diritto’ oppure del gruppo ‘economia’ tra le attività 
formative a scelta dello studente. Il percorso di formazione è completato 
dagli insegnamenti di lingua inglese e di informatica e dalla opportunità di 
intraprendere percorsi honors.  

Le numerose attività di orientamento del Corso di Studi ed i PCTO (percorsi 
per le competenze trasversali e l’orientamento), al fine di avvicinare gli 
studenti del Corso sin dagli anni universitari al mondo del lavoro, offrono agli 
iscritti la possibilità di implementare le soft skills, di conoscere le dinamiche 
dell’autoimprenditorialità, dell’organizzazione d’impresa, del team work e del 
business planning, nonché di incontrare professionisti del settore ed aziende. 
Il laureando può aderire inoltre al Progetto ‘la T.U.A. Tesi: Tesi Università-
Azienda’, che permette di svolgere la prova su un case-study aziendale in 
collaborazione tra Università e Impresa. 

 

TIROCINIO 

 
L’Ateneo offre ai propri studenti e neolaureati l’opportunità di svolgere 
tirocini per favorire il contatto col mondo del lavoro, acquisire 
competenze professionali, orientare e favorire le scelte professionali.  

Il Corso di Laurea prevede la possibilità di svolgere tirocini extra 
curriculari, rivolti a coloro che abbiano conseguito il titolo di laurea, 
attivabili entro 12 mesi dall’acquisizione del titolo. Il tirocinio all’estero 
è attivabile partecipando ad un programma di mobilità internazionale. 

Il Corso di Laurea in Diritto ed Economia delle Imprese ha, inoltre, 
stipulato convenzioni con gli ordini professionali al fine di consentire 
l’anticipazione di un semestre di pratica da consulente del lavoro e da 
revisore contabile in costanza degli studi universitari. 




